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UNIVERSIDAD DE VICERRECTORIA DE
COSTARICA INVESTIGACION

RESOLUCION VI-1894-2015

CIUDAD UNIVERSITARIA RODRIGO FACIO, San Pedro de Montes de Oca, a las
nueve horas del dia diecinueve de marzo del anno dos mil quince, yo, Alice Pérez
Sanchez, Vicerrectora de Investigaciéon de la Universidad de Costa Rica, en uso de
las atribuciones que me confiere el Estatuto Organico y,

CONSIDERANDO:

1. Que la informacion relativa a hechos y eventos, asi como el conocimiento
definido como la interpretacion de dichos hechos y eventos, dentro de un
determinado contexto y con alguna finalidad especifica, es uno de los activos
mas importantes de los agentes econémicos y como tal deben estar protegidos
con medios técnicos y legales en contra de accesos y usos no autorizados, de
tal forma que terceros no puedan acceder, obtener, difundir, comunicar o
explotar la informacién y el conocimiento de forma fraudulenta o ilicitamente,
causando perjuicios a su titular.

2. Que la Universidad de Costa Rica (UCR) invierte una importante cantidad de
fondos publicos en el financiamiento de la produccién de informacién y
conocimiento cientifico y académico, reflejado en propuestas de investigacion,
articulos de revistas, trabajos finales de graduacién, y multiplicidad de
documentos como ponencias para actividades de divulgacion de conocimiento,
creacion de bases de datos, los cuales son revisados y evaluados con
independencia de su soporte o propésito, por pares académicos, que puede
incluir, sin limitacién, a integrantes de Consejos Cientificos o Asesores,
integrantes de Comisiones de Investigacion, Comisiones de Trabajos Finales
de Graduacion, evaluadores y evaluadoras externos, integrantes de Comités
Asesores y Tribunales de Trabajos Finales de Graduacién, Directores y
Directoras de Revista, Editores y Editoras de Revista, integrantes de los
Comités Editoriales y sus revisores externos, integrantes del Comité Etico
Cientifico, integrantes de jurados especiales, Asistentes de Laboratorio o de
Investigacion, entre otros.

3. Que la presente disposicion no pretende en forma alguna coartar el ejercicio
legitimo de las facultades que se desprenden de la libertad de expresion, la
libertad de catedra, los derechos de investigacion y experimentacion y debe
conciliarse con los esfuerzos institucionales que promueven la divulgacion del
conocimiento y el quehacer universitario en el marco del acceso abierto, en los
términos de uso permitidos por los titulares, pero, debe enfatizarse que en el
marco del ejercicio estratégico de los derechos de propiedad intelectual, la
proteccion de la informacion, del acceso, obtencion, difusién, comunicacién o
explotacion no autorizada, fraudulenta o ilicita, debe ser prevenida y
enfrentada enérgica y efectivamente.
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4. Que de conformidad con los articulos 51 y 123 del EO, corresponde a la
Vicerrectoria de Investigacidén, fundamentalmente, supervisar, coordinar y
estimular, la investigacion como actividad sustantiva de la UCR.

5. Que de acuerdo con el articulo 64 inciso a} del EO corresponde al Consejo de
la Vicerrectoria de Investigacién, proponer la politica para el desarrollo
coordinado y eficiente de los distintos programas de investigacién de la
Universidad, y evaluar peridédicamente sus resultados.

6. Que con base en el acuerdo del articulo quince de la sesién cuatrocientos
veintitrés del dieciséis de marzo de dos mil quince, se emite la presente
"Politica de confidencialidad y no divulgacion de informacién para el
desarrollo coordinado y eficiente de los distintos programas de
investigacion de la UCR'.

POR TANTO:

1. Dispongo emitir la presente "Politica de confidencialidad y no divulgacién
de informacién para el desarrollo coordinado y eficiente de los distintos
programas de investigacion de la UCR', con el objetivo de proteger la
informacién de la UCR en contra de accesos y usos no autorizados, de tal
forma que terceros no puedan acceder, obtener, difundir, comunicar o
explotar la informacién y el conocimiento de forma fraudulenta o ilicitamente,
causando perjuicios a su titular o aprovechandose de la posicién privilegiada
que le otorga el ejercicio de un cargo determinado en la institucion.

2. Dispongo solicitar a los Directores y Directoras de las Unidades Académicas y
los Decanos y Decanas de las Facultades no divididas en Escuelas, asi como a
los Directores y Directoras de las Unidades Académicas de Investigacion
brindar la mayor divulgaciéon a la presente resolucién a fin de informar a los y
las responsables y titulares de las labores de evaluacién vy valoracion de
propuestas de investigacion sobre las obligaciones consustanciales a su
cargo.

3. Dispongo informar a los y las responsables y titulares de las labores de
evaluacion y valoracion de propuestas de investigacion que los
funcionarios y funcionarias universitarios tienen una obligacién de
confidencialidad y el deber de guardar secreto, lo cual es intrinseco a la
relacion laboral, incluso cuando no exista una referencia expresa a la
misma en el contrato de trabajo o no se hayan firmado Acuerdos de
Confidencialidad especificos. Asi, se entiende que el deber de
confidencialidad y secreto se encuentra recogido por el articulo 71 inciso g) en
relacién con el articulo 81 inciso e) ambos del Cédigo de Trabajo; asi como la
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divulgar cualquier informacion no divulgada a la que se haya tenido acceso
con motivo del trabajo, empleo, cargo, desemperio de la profesion o relacién de
negocios, sin consentimiento del titular, derivadas del articulo 7 de la Ley de
Informaciéon no divulgada No. 7975 de 22 de diciembre de 1999.

Que debe advertirse que en los casos en los que se vaya a encargar la
prestacion de un determinado servicio a personal contratado externo a la
Universidad de Costa Rica, por la via de los servicios profesionales o técnicos,
que implique el tratamiento o acceso a informaciéon confidencial, es necesario
incluir en el Contrato de Prestacion de Servicios, una clausula especifica de
confidencialidad, firmado, directamente por cada una de las personas que
accedan a dicha Informacion, Pactos o Acuerdos de Confidencialidad
especificos.

Comuniquese al sefior Rector, al COVI; a las direcciones del SIEDIN, SIBDI, a
las Comisiones Editoriales y a las direcciones de las unidades académicas y
unidades académicas de investigaciéon, al Sistema de Estudios de Posgrado.
Asimismo, se solicita al Rector que curse la solicitud respectiva al Director del
Consejo Universitario, de conformidad con el articulo 40 inciso f) del Estatuto
Organico para que se ordene la publicacién de la presente resoluciéon en la
Gaceta Universitaria para el conocimiento de toda la Comunidad
Universitaria.

La presente resolucion es eficaz desde el acto de comunicacion a las partes
interesadas.

B

Alice L. Pérez, Ph.D.
VICERRECTORA

DCG/gchz (B.2015-08-al)

Cc. Archivo
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