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UNICAMENTE PARA SU INFORMACIÓN 
NO DEBE ENVIARLO JUNTO CON EL FORMULARIO
Convocatoria para recepción de solicitudes Programa de Envío de Voluntarios Japoneses de la Agencia de Cooperación Internacional del Japón (JICA) a la UCR
Este programa se desarrolla en la modalidad de cooperación técnica para la transferencia de conocimientos y destrezas para complementar y consolidar la capacidad técnica de las instituciones en Costa Rica. Se desarrolla mediante el envío de voluntarios japoneses (jóvenes y de edad madura). 
Período de cooperación:
2 años
Voluntarios Jóvenes (Junior): Son profesionales japoneses con edades entre los 23 y 39 años, técnicamente calificados.
Los postulantes seleccionados como voluntarios Junior reciben un exhaustivo entrenamiento lingüístico en Japón durante dos meses y a su arribo a Costa Rica continúan con una capacitación intensiva en idioma español durante un mes. Una vez concluida, se integran a las instituciones receptoras.
Voluntarios de Edad Madura (Senior): Son profesionales japoneses entre los 40 y 69 años, con amplia experiencia técnica y laboral. 
En el caso de los voluntarios Senior, en su mayoría tienen conocimiento del idioma inglés y, en algunos casos de español, cuando han tenido experiencia de colaboración en otros países de habla hispana.
Áreas Prioritarias de Cooperación de JICA:
a) Medio Ambiente
b) Fomento del Desarrollo Industrial, y
c) Otros
Requisitos:
1. Completar el formulario anexo JOCV. 
3. Remitir original de este formulario y una copia, acompañados de nota formal del Director o Directora de la Unidad Académica, Centro o Instituto de Investigación, o instancia administrativa solicitante, a la Dirección de la Oficina de Asuntos Internacionales y Cooperación Externa a más tardar el 23 de febrero 2017.
Algunos puntos a tomar en cuenta al completar el Formulario:
1. En el apartado del formulario JOCV correspondiente a la Justificación, se debe evidenciar con claridad la concordancia de la solicitud con las prioridades nacionales de desarrollo establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo 2015-2018 “Alberto Cañas Escalante” (http://www.mideplan.go.cr/instrumentos/pnd)  y en la Política de Cooperación Internacional Costa Rica, 2014-2022 
(Enlace a documentos en http://www.mideplan.go.cr/) 
2. Es necesario indicar la especialidad de voluntario que se requiere. Se adjunta un documento de Excel que incluye las especialidades disponibles. 
3. Las unidades receptoras en UCR deben asignar a un profesor (a) o investigador (a) como contraparte técnico (a) de manera que brinde la orientación y acompañamiento requerido por el voluntario (a) y que reciba la transferencia del conocimiento técnico que aportará durante su período de colaboración. 
4. Las unidades receptoras deben brindar el espacio de trabajo de oficina requerido por el/la voluntario (a), incluyendo el acceso a Internet, teléfono, fax e impresora y garantizar el transporte local necesario en caso de giras de trabajo. Los costos de estos beneficios deben quedar consignados en la parte de estimación presupuestaria. Asimismo, en el caso de los voluntarios Junior la UCR colabora con un aporte complementario para su hospedaje, mediante la Oficina de Asuntos Internacionales y Cooperación Externa. Favor comunicarse con la Sección de Cooperación Internacional de esta Oficina para mayores detalles al respecto o para cualquier orientación requerida a fin de completar el Formulario JOCV: E-mail: seci.oai@ucr.ac.cr  /gestorcooperacionucr@gmail.com
FORMULARIO DE SOLICITUD 
AGENCIA DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL DE JAPON (JICA)
SERVICIO DE VOLUNTARIO JAPONES PARA LA COOPERACION CON EL EXTRANJERO (JOCV)
	IMPRESO PARA SOLICITAR VOLUNTARIOS JAPONESES


Por favor complete el formulario en cuadruplicado por cada voluntario solicitado, y devuélvalo a la oficina de JICA en Costa Rica (A máquina)
A. INFORMACIÓN GENERAL
1. Nombre, dirección, y número de teléfono del Instituto, Agencia, o Dirección General solicitante:
2. Actividades y funciones principales del Instituto, Agencia o Dirección General:
    (Adjuntar un organigrama indicando dónde será acomodado el voluntario)
3. Presupuesto anual del Instituto, Agencia o Dirección General y del Ministerio Receptor: 
4. Ministerio del que depende el Instituto, Agencia o Dirección General:
Universidad de Costa Rica, Institución de Educación Superior Pública
B. DESCRIPCIÓN DEL TRABAJO PARA EL CUAL SOLICITAN VOLUNTARIOS
1. Nombre del Proyecto (concreto, conciso y relacionado con el objetivo del proyecto): _____________________________________________________________________________
2. Antecedentes y Justificación para solicitar el voluntario (Debe especificar la concordancia de la solicitud con el Plan Nacional de Desarrollo 2015-2018 “Alberto Cañas Escalante” y la Política de Cooperación Internacional Costa Rica, 2014-2022):
2. Posición o cargo que desempeñará el voluntario:
3. Complete de forma detallada y precisa el formulario “A”, indicando los resultados esperados al finalizar el trabajo con el voluntario y las actividades que realizarán junto con el voluntario. 
4. Instalaciones y equipos para el voluntario: (modelo, fabricante etc.).
5. Población beneficiaria (especifique cada una):
Directa: 
___________________________________________________________________________ 
Indirecta: 
___________________________________________________________________________ 
6. Personal del Instituto, Agencia o Dirección General:
a) Nombre y cargo del supervisor del voluntario:
b) Datos personales del homólogo o contraparte técnico del voluntario:
[Nombre, edad, nivel de estudios, experiencia técnica, cargo y, currículo vitae resumido (máx. 2 págs.)]
7.  Nivel técnico número y sexo de las personas que trabajarán con el voluntario: (Por ejemplo: estudiantes, agricultores, etc.)
8. Asistencia extranjera:
□Apoyo financiero.....................................Nombre del país                                                   .
   Cantidad aproximada                                           .
□Experto(s)...............................................Nombre de organización                                       .
□Voluntario(s)..........................................Nombre de organización                                       .
9. Transporte:
     Será otorgado sin costo
Será subsidiado
No será otorgado
10. Horario de trabajo:
C. REQUISITOS EXIGIDOS AL VOLUNTARIO
1. Campo técnico:
2. Sexo: 
3. Fecha deseada de asignación: 
4. Nivel mínimo de educación requerida:
5. Mínima experiencia técnica requerida (En años):
6. Otras observaciones (Si son necesarias):
7. Idioma:
D. FACILIDADES QUE SERÁN OTORGADAS AL VOLUNTARIO
1. Alojamiento (en casa de familia, preferiblemente con alimentación completa):

Será otorgado sin costo alguno (100%)
Será subsidiado (indicar el porcentaje a aportar por la institución)  
1.1 Complete de forma detallada y precisa el formulario “A”, referente al presupuesto estimado durante el plazo total de ejecución del proyecto (estimación en US$, e indique el tipo de cambio utilizado).
2. Transporte terrestre  (en caso de que el voluntario deba desplazarse desde su lugar de trabajo a otros lugares):     
   Mediante………………………………….  Distancia aproximada en Km.………………………..
                  (Autobús, taxi, vehículo particular)
3. Atención médica en caso de emergencia:
⁪Ebais    ⁪Hospital     ⁪Médico de empresa  ⁪Otro (especifique)…………………………
..............................................                                      ....................................
                  (Fecha)                                                                 (Firma y sello)
                           
                                                                                           (Nombre completo)
                                                                                         (Cargo oficial que ocupa)
Formulario A. 
A.1) Resultados, productos y actividades del proyecto.
	RESULTADOS DE DESARROLLO
 DEL PROYECTO:

	PRODUCTOS
“entregables”
(Indicar de forma concisa el resultado o producto que se obtendrá de las actividades desarrolladas.
	ACTIVIDADES (Indicar de forma clara, qué actividades se van a realizar para el logro de cada resultado)

	
	
	Especifique el tipo y el tema de la actividad.
	Lugar (es) donde se realizará la actividad 
	Número de participantes estimado, origen y especialidad –nacionales o extranjeros- de los participantes
	PLAZO
(1er mes, 2do mes, etc)

	                                                       
	             
	   
	

	R1) 
	
	1.1
	1.1
	1.1
	

	
	
	1.2
	1.2
	1.2
	

	
	
	1.3
	1.3
	1.3
	

	
	
	1.4
	1.4
	1.4
	

	
	
	1.5
	1.5
	1.5
	

	R2) 
	
	2.1 
	2.1 
	2.1 
	

	
	
	2.2
	2.2
	2.2
	

	
	
	2.3
	2.3
	2.3
	

	
	
	2.4
	2.4
	2.4
	

	
	
	2.5
	2.5
	2.5
	

	R3)
	
	3.1
	3.1
	3.1
	

	
	
	3.2
	3.2
	3.2
	

	
	
	3.3
	3.3
	3.3
	

	
	
	3.4
	3.4
	3.4
	

	
	
	3.5
	3.5
	3.5
	


A.2) Presupuesto estimado del proyecto durante el plazo total de ejecución 
(Estimación en US$, *indique el tipo de cambio utilizado)
	Resultados del proyecto 
	Rubros a cubrir
	Aporte de la institución ejecutora 
(en US$)
	Aporte de la fuente cooperante 
(en US$)
	Monto total 
(en US$)

	R1)
	
	
	
	

	R2) 
	
	
	
	

	R3)
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	


�	 Los resultados de desarrollo son efectos de corto y mediano plazo obtenidos o alcanzados de los productos de esta intervención o proyecto.





