ESTATUTO RED DE COMUNICACION DE LA CIENCIA,
LA TECNOLOGIA Y LA INNOVACION DE COSTA RICA (RedCyTec)

CAPITULO I. MISION, OBJETIVOS, FUNCIONES Y PRINCIPIOS

Articulo-1. Denominacién: La Red de Comunicacién de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion de Costa Rica
(RedCyTec) impulsa la investigacién, planificacion, ejecuciéon y evaluacién de actividades de comunicacion,
informacién, divulgacién y popularizacion de la ciencia, la tecnologia y la innovaciéon en Costa Rica.

Articulo-2. Antecedentes: La RedCyTec se organiz6 a partir de una reunion realizada el 18 de febrero del 2008 en
la Universidad de Costa Rica (UCR).

El 25 de agosto del 2010 la Comision de Vicerrectores de Investigacion del Consejo Nacional de Rectores
(CONARE) en sesion 05-10, creé la subcomision RedCyTec como una instancia oficial de CONARE.

El 6 de mayo del 2011 se cre6 formalmente la RedCyTec y se declard de interés publico mediante el decreto
N°36581 del Ministerio de Ciencia y Tecnologia (MICIT).

Actualmente es la instancia que agrupa a las principales organizaciones que investigan, promueven y divulgan los
resultados del quehacer cientifico a la sociedad costarricense y al resto del mundo.

Articulo-3. Misién: RedCyTec es la unidon de organizaciones y personas que impulsa la comunicacion y la
divulgacion de la ciencia, la tecnologia y la innovacion con el concurso de comunicadores (as), divulgadores (as),
investigadores (as) y publico en general, en Costa Rica e Iberoamérica, por medio de estrategias conjuntas,
capacitacion e investigacion, con el fin de enriquecer la cultura y mejorar la calidad de vida.

Articulo-4. Vision: Liderar iniciativas de comunicacion y divulgacion de la ciencia, la tecnologia y la innovacion a
escala nacional e iberoamericana.

Articulo-5. Objetivos
5.1. Objetivo General

Potenciar los esfuerzos individuales y colectivos en politicas, procesos y actividades de investigacion y
comunicacion de la ciencia, la tecnologia y la innovacion, para fomentar su apropiacion social desde una
perspectiva humanistica en el marco mas amplio de la sociedad y la cultura.

5.2. Objetivos Especificos

5.2.1. Fomentar espacios donde la poblacion participe activamente en la generacion y apropiacion del
conocimiento sobre ciencia, tecnologia e innovacién que promuevan el dialogo entre los diferentes
sectores.

5.2.2.  Apoyar el fortalecimiento de la cultura cientifica y tecnolégica por medio de la vinculacion de
actores en la politica, la investigacion, la divulgacién, popularizaciéon y comunicacion de la ciencia

5.2.3. Facilitar la transmision del conocimiento sobre ciencia, tecnologia e innnovacion a los medios de
comunicacioén colectiva, investigadores (as) y publico en general para asi aumentar la cantidad y
calidad de la informacion sobre estos temas.

5.2.4. Impulsar la capacitacion y actualizacién de divulgadores (as) y comunicadores (as) en ciencia,
tecnologia e innovacién para que con su crecimiento personal y profesional, puedan estimular una
transformacion social incluyente en estos temas.

5.2.5. Fomentar la divulgaciéon permanente sobre ciencia y tecnologia por medio de distintos formatos y
medios para mejorar el acceso, incentivar la curiosidad, motivar la creatividad, propiciar espacios



de colaboracion y sensibilizar a la poblacion sobre el tema, para generar un aprendizaje colectivo,
desde los niveles mas especializados hasta los de menor formacion.

5.2.6. Contribuir a la elaboracion, edicion y publicacion de medios, documentos de divulgacién vy
comunicacién y mensajes sobre ciencia, tecnologia e innovacion.

5.2.7. Promover investigaciones y actividades en el ambito de la comunicaciéon de la ciencia, la
tecnologia y la innovacion (CTI).

Articulo-6. Funciones de la RedCyTec:

6.1. Promover la comunicacion de la ciencia, la tecnologia y la innovacién

6.2. Desarrollar actividades de formacion y capacitacion sobre comunicacion de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion.

6.3. Promover investigaciones y actividades en el ambito de la comunicacion de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion.

Articulo-7. Principios de la RedCyTec: La RedCyTec se regira por lo que establece el CAPITULO VII (Etica de la
Redcytec) y por los siguientes principios:

7.1. Promovera entre sus miembros (as) un sentido de identidad, pertenencia y compromiso.
7.2. Priorizara el uso del dialogo como medio para lograr caminos comunes y respetara la diferencia de criterios.

7.3. Fortalecera los mecanismos de informacion, comunicacién y divulgacion que permitan dar a conocer la labor de
los (as) cientificos (as) y los resultados de la investigacion cientifica en todos los ambitos.

7.4. Articulard esfuerzos con otras organizaciones con el fin de que sus medios de comunicacion difundan a la
comunidad nacional e internacional el quehacer cientifico que se realiza en diferentes organizaciones, asi como
otras entidades.

7.5. Propiciara la sistematizacion, publicacién y divulgacion de los contenidos y resultados de la investigacion
cientifica con el fin de que se pongan al servicio de la comunidad.

7.6. Promovera espacios de comunicacion fisicos y virtuales para facilitar a la comunidad nacional e internacional el
acceso a los contenidos de la investigacion cientifica y sus aplicaciones, asi como a los servicios que ofrecen los
centros e institutos de investigacion del pais.

7.7. Fomentara el aprovechamiento de las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacion, con el fin de
comunicar y divulgar los avances y resultados de la investigacion cientifica y tecnoldgica dentro y fuera del pais.

7.8. Impulsara la interaccion con la comunidad nacional e internacional involucrada en el desarrollo de la
investigacion cientifica y tecnolégica, asi como en la innovacién.

7.9. Procurara que la comunidad costarricense se interese, participe y opine en actividades académicas y culturales
relacionadas con la ciencia, la tecnologia y la innovacion en beneficio de la sociedad.

7.10. Promovera el desarrollo, a escala nacional, de la cultura cientifica para lo que realizard actividades que
acerquen al publico a la ciencia y viceversa, al tiempo que establecera vinculos y servira de puente de acercamiento
de los sectores académicos y cientificos con la poblacion nacional.



7.11. Impulsara la discusion, analisis y participacion cientifica en la solucion de los problemas nacionales, con el fin
de ayudar a plantear propuestas cientificamente sustentadas para las transformaciones requeridas.

7.12. Promulgara que el desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la innovacién redunde en un mejoramiento de la
calidad de vida de toda la sociedad costarricense, con énfasis en los sectores socialmente excluidos y mas
vulnerables, de manera que contribuya al desarrollo y la construcciéon de una sociedad inclusiva, préspera, justa y
humanista.

7.13. Promovera las vocaciones cientificas y la democratizacion de la ensefianza superior, para apoyar los esfuerzos
de garantizar el acceso de estudiantes de escasos recursos a las universidades y la culminacién de sus estudios en
igualdad de condiciones.

7.14. Estimulara la participacion de la RedCyTec en la formulacion de politicas publicas relacionadas con la ciencia,
la tecnologia y la innovacion.

7.15. Fortalecera la integracion de organizaciones que conforman el Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia, con
las universidades y el sector privado involucrado en el tema, para potenciar el desarrollo de la ciencia y su
repercusion en la mejora de la calidad de vida de la poblacion.

7.16. Impulsar las capacidades y competencias de comunicacion y divulgacion en CTI.
CAPITULO Il. ORGANOS DE REPRESENTACION

Articulo-8. Organos colegiados: La Red contara con érganos colegiados que coadyuvaran en su representacion y
gestion. Ellos son la Asamblea General y el Comité Director.

8.1. La Asamblea General es la instancia encargada de nombrar al Comité Director. EIl nombramiento de los cargos
serd por dos afios.

8.2. Comité Director esta conformado por un (a) presidente, un vicepresidente, un (a) secretario (a), un (a) tesorero
(a) y al menos un (a) vocal.

8.3. Las papeletas con las candidaturas y los atestados correspondientes se haran llegar a todos (as) los miembros
(as) debidamente acreditados de la Red al menos quince dias antes de la fecha de la Asamblea General
Extraordinaria convocada por el Comité Director saliente. Podran votar en la Asamblea Unicamente los
miembros debidamente acreditados, titular o suplente, pero solo uno de ellos, que asistan a la Asamblea, o bien
por cualquier otro mecanismo que apruebe el Comité Director. Los miembros (as) del Comité Director saliente
podran optar por ser reelegidos (as) en los mismos o diferentes puestos que ocuparon. Sin embargo, no podran
desempefiar la misma funcion méas de cuatro afios consecutivos. Todos los cargos son voluntarios y no
remunerados.

8.4. Para ocupar un cargo en el Comité Director se requiere ser mayor de edad, profesional en alguna especialidad
de las ciencias de la comunicacion colectiva, contar con experiencia demostrada en el campo de la
investigacion cientifica y tecnoldgica o en comunicacion o divulgacion de la ciencia.

8.5. Serén elegidos (as) en el Comité Director los (as) candidatos (as) que obtengan la mayoria simple de los votos
de los representantes presentes. En caso de empate se repetira la votacion y si este persiste se designara al
azar mediante una moneda.

8.6. Los miembros del Comité Director podran concluir sus funciones por renuncia voluntaria comunicada por escrito
al presidente o por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas, si asi lo define al menos la
mitad mas uno de los miembros del Comité Director. Los (as) miembros (as) cuyo mandato haya expirado
continuaran en sus cargos hasta el momento en que se produzca la aceptacion de los que les sustituiran



Articulo-9. Gestion y representacion: La representacion formal y legal de la RedCyTec en el ambito nacional e
internacional, estard a cargo del Comité Director o de quien este designe por acuerdo de la mayoria de sus
miembros (as).

Articulo-10. Sesiones del Comité Director: EI Comité Director se reunird cuantas veces lo determine la o el
presidente, en el lugar y fecha que determinara el mismo Comité. También podra reunirse a peticion de la mitad mas
uno de sus miembros (as). La reunién quedara constituida cuando asista la mitad mas uno de sus integrantes, entre
los cuales debe estar obligatoriamente el presidente (a). Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los (as)
presentes siempre que haya el quérum minimo. En caso de empate, el voto del presidente (a) contara doble.

Articulo-11. Facultades del Comité Director: Las facultades del Comité Director se extenderdn, con caracter
general, a todos los actos propios de los fines y buen funcionamiento de la Red, siempre que no requieran, segun
este Estatuto, la autorizacion expresa de la Asamblea General. Son facultades particulares del Comité Director, las
siguientes:

11.1. Elaborar el plan de trabajo anual de la Red y administrar los recursos y fijar los criterios necesarios para su
ejecucion.

11.2. Ejercer la representacion de la Red y asumir la direccion y la gestion de sus actividades, de acuerdo con las
decisiones tomadas por la Asamblea General y los planes de trabajo formalmente aprobados.

11.3. Tomar los acuerdos necesarios para regir la relacion con los organismos nacionales e internacionales para
tutelar toda clase de acciones legales y la interposicion de eventuales recursos juridicos de la Red.

11.4. Proponer a la Asamblea General los (as) cuotas que deben sufragar los miembros de la Red debidamente
acreditados.

11.5. Convocar las asambleas generales y velar por el cumplimiento de los acuerdos que en ellas se adopten.

11.6. Designar al director (a) ejecutivo (a), contratar empleados (as) y servicios profesionales que pueda requerir la
Red para sus actividades.

11.7. Establecer comisiones de trabajo permanentes o temporales para el logro de los objetivos de la Red. Estas
comisiones deberan rendir informes periédicos de sus actividades al Comité Director.

11.8. Efectuar las gestiones necesarias para obtener de los organismos publicos y deméas entidades, publicas o
privadas, donaciones, subvenciones u otras ayudas econémicas 0 en especie.

11.9. Disponer de los fondos de la Red de acuerdo con las lineas presupuestarias establecidas y procurando una
Optima utilizacion de los recursos.

11.10. Resolver sobre la admision de nuevas y nuevos miembros, asi como el tipo de membresia que se le otorga
dependiendo del tipo y tamafio de la organizacién de que se trate. Asimismo podra suprimir, modificar o crear
nuevas categorias de asociados.

11.11. Discutir y resolver la eventual expulsion de miembros (as) por contravenir el Estatuto de la Red, cuando la
infraccion no competa al Comité de Etica. La propuesta de expulsion, con las razones que la sustentan, debe

ser presentada al Comité Director por al menos cinco miembros debidamente acreditados.

11.12. Resolver provisoriamente cualquier caso no previsto en el presente Estatuto, informando de ello a la
Asamblea General siguiente.

11.13. Cualquier otra facultad que no sea de jurisdiccidon exclusiva de la Asamblea General.
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11.14. Periédicamente el Comité Director podra informar a la membresia los avances del plan estratégico, planes
de trabajo u otras actividades.

Articulo-12. Funciones del Presidente (a): El Presidente (a) asume la representacion legal de la Red y ejecuta los
acuerdos adoptados por el Comité Director y la Asamblea General. Tendra las siguientes atribuciones:

12.1. Representar legalmente a la Red ante toda clase de organismos publicos o privados, nacionales o extranjeros
y en actos o compromisos oficiales y no oficiales.

12.2. Convocar, presidir y levantar las sesiones de las Asambleas Generales y del Comité Director, asi como
regentar las deliberaciones durante las reuniones.

12.3. Autorizar y ordenar pagos, asi como refrendar con su firma las actas, correspondencia y otros documentos.

12.4. Tomar cualquier decision medida o urgente que amerite la buena marcha de la Red o que emerja necesaria en
el desarrollo de sus actividades, sin perjuicio de informar posteriormente al Comité Director.

12.5.Visar por escrito las actas y los documentos oficiales elaborados por el Secretario (a), asi como los
documentos mercantiles y financieros confeccionados y firmados por la o el tesorero.

12.6. Cualquier otra facultad no atribuida especificamente a las Asambleas Generales y al Comité Director, o que
ambas instancias deleguen expresamente en la o el presidente.

12.7.El o la presidenta podra ser sustituido en caso de ausencia temporal o definitiva, por el vicepresidente
Articulo-13. Funciones del vicepresidente: El vicepresidente tendra las siguientes atribuciones:

13.1. Sustituir las ausencias temporales o definitivas del presidente (a) y reemplazar a este (a) en algunas de sus
responsabilidades, o cuando este lo solicite.

13.2. Mantener una comunicacién y coordinacion permanente con la subcomisiéon de Red de Comunicacién de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion de Costa Rica adscrita al Consejo Nacional de Rectores (CONARE).

Articulo-14. Funciones del secretario (a): Tendra a cargo la direccion de los asuntos puramente administrativos y
documentales de la Red. Se encargara de:

14.1. Revisara, firmara y distribuira las actas de las reuniones de las Asambleas Generales y del Comité Director.
14.2. Velara por el cumplimiento de las obligaciones documentales en los términos que correspondan legalmente.
14.3. Llevara los libros de la Red que sean legalmente establecidos y custodiara la documentacion de Red.

14.4. Se encargara del archivo documental con la correspondencia institucional y el registro de miembros (as) de la
RedCyTec.

Articulo-15. Funciones del tesorero: Tendra a cargo la direccidn de los trabajos puramente financieros de la Red.
Se encargara de:

15.1. Recaudar y custodiar los fondos pertenecientes a la Red y dar cumplimiento a las érdenes de pago que expida
la o el presidente (a)

15.2. Expedir certificaciones, cartas, circulares y comunicaciones sobre los acuerdos del Comité Director, utilizando
el soporte tecnoldgico mas adecuado para el acceso y la difusion de la informacion.



15.3. Propondréa al Comité Director la elaboracion del presupuesto, el balance y la liquidacion de cuentas.
15.4. Seré el responsable de la caja chica de la Red y firmara los recibos y deméas documentos de tesoreria.

15.5. Pagara las facturas aprobadas por el Comité Director, con la autorizacion previa del presidente (a), para lo cual
sera necesaria la firma mancomunada del presidente (a) y del tesorero (a).

15.6. Se encargara de ingresar los depositos en las cuentas bancarias de la Red.

15.7. Custodiara los libros contables de la Red que sean legalmente establecidos y la documentacién financiera de la
organizacion.

15.8. Llevara el control de las cuotas de las o los miembros de la RedCyTec y procurara que estos se encuentren al
dia con sus obligaciones.

Articulo-16. Funciones de los vocales: Los (as) vocales sustituiran a cualquier miembro (a) del Comité Director y
otras responsabilidades y tareas que este les asigne.

Articulo-17. Vacantes: Las vacantes temporales o permanentes que se produzcan durante el ejercicio de
cualquiera de las o los integrantes del Comité Director seran cubiertas provisionalmente por las o los suplentes
designados o en su defecto por alguno de los vocales, hasta la siguiente Asamblea General, en la que deberan
nombrarse los sustitutos de las personas que dejaran el Comité Director.

CAPITULO lll. ASAMBLEA GENERAL

Articulo-18. Asamblea General: Es el érgano supremo de gobierno de la RedCyTec y la integran todos (as) los
(as) miembros activos (as).

Articulo-19. Votacion
19.1. En la Asamblea General tienen derecho a voto Unicamente las y los siguientes miembros:

19.1.1. Los (as) Miembros Fundadores que cumplan con los requisitos y estén al dia en el pago de las
cuotas. Tendran voz y voto en la Asamblea General.

19.1.2. Los (as) Miembros Titulares que cumplan con los requisitos y estén al dia en el pago de cuotas.
Tendran voz y voto en la Asamblea General.

19.2. Los (as) Miembros Asociados y Honorarios podran participar en la Asamblea General con derecho a voz pero
no a voto.

19.3. Las votaciones se deciden por mayoria simple, es decir, la mitad mas uno de los votos emitidos por las y los
miembros aptos para votar segun este Estatuto y presentes en la Asamblea General, es decir del quérum en sala.

19.4. Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. Las ordinarias se celebraran dos
veces al afio, durante el primero y segundo semestres respectivamente. Las extraordinarias se celebraran cuando
las circunstancias lo aconsejen a juicio del presidente (a), cuando el Comité Director asi lo acuerde o cuando lo
proponga por escrito un 25% de las y los miembros fundadores y titulares debidamente inscritos.

19.5. Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito y via electronica expresando el lugar,
dia y hora de la reunién, asi como el orden del dia con indicacién concreta de los asuntos a tratar. La agenda solo
podra ser modificada si al menos tres cuartas partes de los (as) miembros (as) debidamente inscritos asi lo deciden.



19.6. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la Asamblea en primera convocatoria deberan
mediar al menos diez dias naturales, pudiendo asimismo hacerse constar, si procediera, la fecha y hora en que se
reunird la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a treinta
minutos.

19.7. Las asambleas, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente constituidas en primera
convocatoria cuando concurran la mitad mas uno de los miembros (as). De no presentarse el minimo indicado se
reunirdn en segunda convocatoria treinta minutos después con el ndmero de miembros presentes. Cuando
corresponda nombrar los érganos de la Red, el quérum no podra ser menor al nimero de puestos elegibles en los
6rganos de la Red.

19.8. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes cuando los votos afirmativos superen
a los negativos, para cuyos efectos no seran computables los votos en blanco ni las abstenciones.

19.9. En caso de las decisiones referentes a nombramiento del Comité Director, acuerdo para integrarse a una
federacion de asociaciones o red de redes, disposicion o enajenacion de bienes de la Red, o bien modificacion del
Estatuto, serd necesaria una mayoria calificada del ndmero de votos emitidos por personas presentes o
representadas, mayoria que resultard cuando los votos afirmativos superen la mitad del nimero de votos emitidos.

Articulo-20. Facultades de la Asamblea General: Las Asambleas Generales, Ordinaria y Extraordinaria, tendran
las siguientes facultades:

20.1. A la Asamblea General Ordinaria le correspondera:
20.1.1. Aprobar la gestion del Comité Director

20.1.2. Aprobar o rechazar las propuestas del Comité Director en orden a las actividades de la Red.

20.1.3. Aprobar las cuotas ordinarias o extraordinarias de conformidad con las propuestas que realice el
Comité Director.

20.1.4. Aprobar la integracion a federaciones o redes nacionales o internacionales.

20.1.5. Cualquiera otra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea Extraordinaria.

20.2. A la Asamblea General Extraordinaria le correspondera:

20.2.1. La eleccién de los (as) miembros (as) del Comité Director, se hara por mayoria simple de
conformidad con este Estatuto.

20.2.2. La eleccion de los miembros (as) del Comité de Etica de conformidad con el articulo 42, se hara
por mayoria simple de conformidad con el Estatuto.

20.2.3. La modificacion de los Estatutos o el nombre de la RedCyTec.

20.2.4. La disolucion de la Red cuando asi lo acuerde la Asamblea General Extraordinaria convocada el
efecto, por al menos una ¥ de los miembros presentes debidamente acreditados.



CAPITULO IV. SISTEMAS DE AFILIACION

Articulo-21. Adscripcién a la Red: Los miembros afilados a la RedCyTec podran ser organizaciones publicas o
privadas, fundaciones, organizaciones no gubernamentales, redes, centros o programas formalmente
institucionalizados y relacionados con la investigacion o divulgacién en ciencia, tecnologia e innovacién. También
podran incorporarse personas fisicas que trabajen en esas areas y posean un titulo profesional de comunicador, de
acuerdo con la legislacion vigente, o bien investigadores u otras personas con amplia experiencia en popularizacion,
divulgacion o comunicacion de la ciencia. Las organizaciones y personas interesadas en integrarse a la Red deberan
solicitarlo por escrito al Comité Director de la Red, manifestando su motivacion y compromiso de respaldar e
impulsar los objetivos y actividades de la Red. Dicha solicitud debera contar con el apoyo explicito de alguno de los
miembros de la Red debidamente inscritos.

21.1. Cada organizacién adscrita a la RedCyTec nombrara un representante y un suplente ante la Asamblea
General. Ambos podran participar en las Asambleas Generales y tendran derecho a voz, pero solo uno tendra
derecho a un voto.

21.2. Una organizacién o institucion fundadora o titular podra contar con mas representantes aparte del titular y
suplente, pero estos lo haran en condiciéon de asociados y solo tendran derecho a voz.

Articulo-22. Credencial de membresia: La Red entregard a las y los representantes de las organizaciones
miembros una credencial donde conste el registro de la o el representante en la Red. La credencial sera el medio de
presentacion de las y los miembros (as) ante los organismos con los cuales se vincule RedCyTec en el pais y en el
extranjero.

Articulo-23. Tipos de membresia: Las organizaciones miembros de la Red pueden ser parte de la Red en alguna
de las siguientes categorias: a) Miembros Fundadores, b) Miembros Titulares, c) Miembros Asociados y d) Miembros
Honorarios.

23.1. Los Miembros Fundadores son los que detalla el decreto N°36581-MICIT del 6 de mayo del 2011: UCR, UNA,
ITCR, UNED, CONICIT, FUNDEVI, MICIT, COLPER, CIENTEC, CAMTIC.

23.1.1. Miembros Fundadores: Tendran derecho a voz y un voto en la Asamblea General, Unicamente
aquellos miembros fundadores que paguen una cuota anual de membresia fijada por el Comité Director y
aprobada por la Asamblea General; y que ademds aporten anualmente recursos econémicos a la Red
establecidos por el Comité Director y comunicados a la Asamblea General. Los y las miembros fundadores
gue no paguen la cuota anual de membresia y no aporten otro tipo de recursos, tendran derecho a voz,
pero no a voto.

23.2. Miembros titulares: Puede serlo cualquier entidad publica o privada u otra organizacion o persona fisica que
solicite formalmente su incorporacién y que cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 21 del presente
Estatuto y de conformidad con los objetivos de la Red.

23.2.1. Seran Miembros Titulares de la Red aquellos que paguen una cuota anual de membresia fijada por
el Comité Director y aprobada por la Asamblea General, que aporten recursos economicos
establecidos por el Comité Director y que ademas participen activamente en la gestién de las
actividades de la Red. Los y las miembros titulares que no paguen la cuota anual de membresia y no
aporten recursos economicos tendran derecho a voz, pero no a voto.

23.2.2. Para ser admitidos como miembros titulares de la Red tendran prioridad las organizaciones que han
participado antes de la firma del decreto N36581-MICIT del 6 de mayo del 2011.

23.3. Miembros Asociados: Son aquellos que cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 21 del
presente Estatuto, pero que no aporten recursos econdémicos 0 en especie a la Red. Los Miembros
Asociados tendran voz, pero no derecho a voto en la Asamblea General.
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23.4. Miembros Honorarios: Son organizaciones publicas o privadas, o bien personas con amplia trayectoria
reconocida en popularizacién, divulgacion o comunicacion de la ciencia, la tecnologia y la innovacion, cuya
afiliacién serd propuesta por el Comité Director y ratificada por la Asamblea General. Los Miembros
Honorarios tendran voz pero no derecho a voto en la Asamblea General.

Articulo-24. Renuncia: Los miembros de la Red en cualquiera de las categorias podran modificar su categoria de
afiliaciéon o dejar de pertenecer a la Red de acuerdo a lo siguiente:

24.1. Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito al Comité Director.

24.2. Por dejar de pagar las cuotas anuales o incumplir los requisitos indicados en este Estatuto.

24.3. La valoracion sobre cambios de categoria o expulsiones sera responsabilidad del Comité Director, sin embargo
la decisién final sera tomada por la Asamblea General. Para ello debera presentarse un informe debidamente
fundamentado y otorgar a la organizacion, instancia o persona en cuestion el derecho de defensa.

Articulo-25. Derechos de los miembros (as): Las y los miembros tendran derecho a:

25.1. Tomar parte en cuantas actividades que organice la Red en cumplimiento de sus fines.

25.2. Disfrutar de todas los beneficios que la Red pueda ofrecer.

25.3. Participar en las Asambleas con voz o voto, o ambos, segun lo establezca este Estatuto.

25.4. Las y los miembros Fundadores podran ser elegidos para los cargos en el Comité Director. Los (as) titulares
podran ser electores, pero solo podran ser elegibles a cargos en el Comité Director una vez que haya pasado
un afio calendario desde su admisién. Los (as) miembros Asociados y Honorarios no podran elegir ni ser
elegidos.

25.5. Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los 6rganos de la Red.

25.6. Hacer sugerencias a los miembros del Comité Director para un mejor cumplimiento de los fines de la Red.

25.7.Las y los Miembros Fundadores que aporten su cuota y recursos financieros, asi como las y los Miembros
Titulares, podran impugnar los acuerdos que estimen contrarios al Estatuto ante el Comité Director, quien la
estudiard y propondra una resolucién. Las y los Miembros Asociados u Honorarios no podran impugnar
acuerdos.

25.8. Contar con una credencial que la o lo acredite como miembro de la Red.

Articulo-26. Recursos financieros: Los recursos econémicos previstos para el desarrollo de los objetivos y
actividades de la Red son los siguientes:

26.1. Las cuotas anuales o extraordinarias de las y los miembros.
26.2. Los financiamientos adicionales que otorguen las organizaciones publicas o privadas integrantes de la Red.
26.3. Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por parte de las y los miembros o de

terceras personas.

26.4. Cualquier otro recurso licito.



CAPITULO V. PROYECTOS Y ACTIVIDADES DE LA RED

Articulo-27. Idoneidad de los proyectos y actividades: La Red realizard, patrocinara o impulsara aquellas
iniciativas o proyectos que sean compatibles con sus fines y objetivos a juicio del Comité Director, el cual evaluara
la relevancia, resultados e impacto esperados, creatividad y originalidad, plan de trabajo y financiamiento.

Articulo-28. Tipos de proyectos y actividades: Pueden ser de tres tipos:

28.1. Los Proyectos o actividades propios de la RedCyTec, con fondos de la Red o gestionados por la Red seran
ejecutados por las y los miembros de la Red involucrados y quedara a criterio del Comité Director mencionar si
se visibiliza principalmente a la RedCyTec o si también se menciona a las organizaciones que coordinan la
actividad.

28.2. Proyectos o actividades con colaboracion y apoyo de la Red pero ejecutados por alguno de sus miembros. En
estos la Red apoyara de acuerdo a sus posibilidades por decisién del Comité Director, pero la organizacion
ejecutante se compromete a visibilizar también a la Red en las actividades y publicaciones que se realicen.

28.3. Proyectos individuales de uno o mas miembros de la RedCyTec con sus propios recursos, pero con aval de la
Red, en los cuales se debe mencionar dicho aval con el fin de visibilizar la RedCyTec

28.4. Proyectos individuales de miembros de la RedCyTec con sus propios recursos y sin aval de la Red; queda a
criterio de la organizacidon miembra si otorga o no créditos a la RedCyTec.

28.5. Otros tipos de proyectos no especificados aqui seran analizados y valorados por el Comité Director.

Articulo-29. Propuesta de proyectos y actividades: En el caso de los proyectos o actividades mencionados en los
incisos 37.1y 37.2, estos deberan presentarse formalmente y por escrito ante alguno de los (as) miembros (as) del
Comité Directivo, quien los elevara a dicho Comité. Se debe especificar el objetivo de la actividad o proyecto, en qué
consiste, a quienes va dirigido, con qué recursos se cuenta, quién lo ejecutara y en qué plazos.

Articulo-30. Formulacion de proyectos y actividades: Solamente las y los Miembros Fundadores, las y los
Titulares pueden presentar formalmente a la Red proyectos y actividades ante la RedCyTec y pueden buscar
financiamiento para la actividad en nombre de la Red, previa autorizacién del Comité Director. Las y los miembros
Asociados y Honorarios podran sugerir proyectos y actividades a Miembros Fundadores y Titulares para que estos
los presenten formalmente.

Articulo-31. Gestidn de recursos para proyectos y actividades de la RedCyTec: Los (as) miembros autorizados
de la RedCyTec podran gestionar recursos dentro de sus propias organizaciones o fuera de estas para realizar
proyectos y actividades de la RedCyTec:

31.1. Si un miembro de la RedCyTec gestiona recursos utilizando el nombre de la Red, debe contar con la
autorizacion formal y escrita del Comité Director.

31.2. Si un miembro de la RedCyTec gestiona recursos a titulo personal o de su organizacion, no debe utilizar el
nombre de la Red.

Articulo-32. Rendicién de cuentas e informes a la Red: En los 2 casos descritos a continuacion, un miembro de la
RedCyTec debe rendir breves informes al Comité Director, sobre el desarrollo de un proyecto o actividad cuando sea
prolongado en el tiempo, de igual forma un breve informe final escrito al concluir todo proyecto o actividad. Ambos
deben incluir una breve descripcion de la participacion de la Red:

32.1. En proyectos y actividades mencionados en el inciso 28.1, es decir con recursos de la Red o gestionados en
nombre de la Red.
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32.2. En proyectos y actividades mencionados en el inciso 28.2., a saber con colaboracién y apoyo de la Red.
CAPITULO VI. REPRESENTACION EN ACTIVIDADES

Articulo-33. Representacién oficial de la RedCyTec: La representacion oficial de la RedCyTec, en actividades
nacionales o internacionales, recaera en el presidente (a), quien podra delegarla a otros miembros del Comité
Director que asistan a la actividad respetando el siguiente orden de prioridad: vicepresidente, secretario (a), tesorero
(a), vocal.

Articulo-34. Representacion de otros miembros: En ausencia de integrantes del Comité Director, podra
representar oficialmente a la RedCyTec otro miembro (a) que asista a la actividad, respetando el siguiente orden de
prioridad: Miembro Fundador, Titular, Asociado u Honorario, previa consulta y autorizacién escrita del Comité
Director.

Articulo-35. Modalidades de participacion en actividades nacionales e internacionales: La participacion de
miembros (as) de la RedCyTec puede ser de tres tipos:

35.1. Participacion como representante oficial de la Red.
35.2. Participaciéon como miembro de la Red, pero no como representante oficial.

35.3. Participacion de miembros de la Red a titulo personal como enviado de su organizacidon y con recursos
gestionados por su propia cuenta.

Articulo-36. Gestidn de recursos para participacion en actividades nacionales e internacionales de miembros
de la RedCyTec: Los miembros de la RedCyTec podran gestionar recursos dentro de sus propias organizaciones o
fuera de estas para asistir a eventos nacionales o internacionales:

36.1. Si un miembro de la RedCyTec gestiona recursos nacionales o extranjeros fuera de su organizacion utilizando
el nombre de la Red, debe contar con la autorizacion formal y escrita del Comité Director de la Red.

36.2. Si un miembro de la RedCyTec gestiona recursos nacionales o extranjeros para su organizacion, no puede
hacerlo a nombre de la Red, salvo que esta explicitamente por acuerdo del Comité Director le haya dado el
aval.

Articulo-37. Rendicion de cuentas e informes a la Red: Si una o un miembro de la RedCyTec participa en
eventos nacionales o internacionales con recursos gestionados utilizando el nombre de la Red, debe rendir breves
informes al Comité Director, sobre el desarrollo de la actividad y de la participacion de la Red si se trata de una
prolongada en el tiempo, asi como un breve informe final escrito, al concluir la actividad.

Articulo-38. Socializacién del conocimiento: Todo (a) miembro (a) de la RedCyTec que participe en actividades
nacionales o internacionales, con o sin recursos gestionados utilizando el nombre de la Red, debera socializar y
compartir los conocimientos adquiridos con otros(as) miembros de la Red y con especialistas del campo de la
divulgacion de la ciencia a su regreso al pais.

CAPITULO VII. ETICA DE LA REDCYTEC

Articulo-39 Compromisos éticos: La membresia a la RedCyTec estara condicionada por la observancia de la ética
profesional por parte de las y los miembros y el Cédigo de Etica estipulado en el articulo 41 de este Estatuto.

Articulo-40. Cédigo y Comité de Etica: Los y las miembros de la RedCyTec se regiran por el siguiente Codigo de

Etica estipulado en el articulo 41 del presente Estatuto y sus infracciones seran analizadas y dictaminadas por el
Comité de Etica definido en el articulo 42 de este Estatuto.
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Articulo-41. Cédigo de Etica: Acorde con los objetivos de la RedCyTec de potenciar los esfuerzos individuales y
colectivos en politicas, procesos y actividades de comunicacién de la ciencia, la tecnologia y la innovacién, con los
mas elevados estandares de calidad y veracidad, se establece el siguiente Codigo de Etica con el fin de guiar las
actuaciones y el comportamiento de las y los todos los directivos y miembros de la Red.

41.1. En actividades relacionadas con la RedCyTec, sus miembros se regiran por los siguientes valores: probidad,
honestidad intelectual, transparencia, excelencia, independencia, respeto a las personas, aceptacion de las
diferencias, tolerancia, cooperaciéon, compromiso social, participacion democratica, imparcialidad, rigor
cientifico, autocritica y ecuanimidad.

41.2.La RedCyTec y sus miembros al representarla, deben actuar de acuerdo a la misién, objetivos y valores de la
organizacion, manteniendo la mejor calidad y veracidad en la divulgacion y comunicacion de la ciencia, la
tecnologia y la innovacion.

41.3.RedCyTec no reconoce y ni acepta como parte de su quehacer postulados doctrinarios de ningun partido
politico. Ningin miembro (a) ni directivo (a) puede utilizar el nombre de la Red para fines electorales o
personales de cualquier indole.

41.4. RedCyTec respalda la libertad de expresion, el derecho a la informacion y otras politicas publicas que incidan
en que sus miembros puedan actuar con los mas altos estandares en la divulgacion y comunicacion de la
ciencia.

41.5. RedCyTec puede adoptar posiciones en relacion con politicas publicas en materia de investigacion, ciencia,
tecnologia e innovacion. Tales posiciones seran definidas por el Comité Director y avaladas por la Asamblea
General.

41.6.Los (as) miembros (as) de RedCyTec no podran firmar en representacion de esta publicaciones o articulos en
los cuales adopten posiciones politicas o impulsen legislaciones especificas sin previa autorizacién del Comité
Director.

41.7.Los miembros de la Red no pueden emprender en nombre de esta proyectos o acciones de captacion de
fondos y recursos sin el permiso explicito del Comité Director, ni pueden usar el nombre de RedCyTec en
actividades personales de captacion de fondos.

41.8.Los (as) miembros de RedCyTec no pueden usar su membresia de la Red para recaudar fondos, promover
productos o politicas de otras organizaciones.

41.9.Los (as) miembros (as) de RedCyTec, salvo los autorizados por este Estatuto, no pueden manifestarse
publicamente a nombre de la Red sin la autorizacién del presidente o el Comité Director.

41.10. Los (as) miembros de RedCyTec no podran adjudicarse la representacion oficial de la RedCyTec, en
actividades nacionales o internacionales cuando estén presentes miembros del Comité Director. La
representacion oficial corresponde a la o el presidente (a), quien podra delegarla a otros miembros del Comité
Director que asistan a la actividad respetando el siguiente orden de prioridad: vicepresidente, secretario (a),
tesorero (a), vocal.

41.11. Los (as) miembros de la RedCyTec solo podran representar oficialmente a la Red en ausencia de su
Comité Director y con autorizacién escrita de este, respetando el siguiente orden de prioridad: Fundador,
Titular, Asociado u Honorario.

41.12. RedCyTec y sus miembros no aceptaran fondos, recursos o donaciones de organizaciones o personas

cuyos objetivos entren en conflicto con los de la Red, a menos de que exista una autorizacion especifica y
expresa del Comité Director para hacerlo.
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41.13. Los (as) errores, inexactitudes y omisiones deliberadas o frecuentes, en la informacion de divulgacion de la
ciencia, la tecnologia y la innovacién seran considerados como una infraccién de los deberes de las y los
miembros (as). Esta tarea estara a cargo del Comité Director, quien determinara si corresponde remitirlo al
Comité de Etica.

41.14. Las actuaciones perjudiciales para la RedCyTec y para los intereses profesionales de sus miembros (as),
asi como los abusos de confianza que perjudiquen a la organizacion, seran considerados como una infraccion
de las obligaciones y deberes.

Articulo-42. Comité de Etica: Acorde con los objetivos de la RedCyTec de potenciar los esfuerzos individuales y
colectivos en politicas, procesos y actividades de comunicacion de la ciencia, la tecnologia y la innovacion, con los
mas elevados estandares de calidad y veracidad, se crea el Comité de Etica de la RedCyTec con el fin de guiar las
actuaciones y el comportamiento de los (as) todos los directivos y miembros de la Red.

42.1. Cualquier disputa concerniente al Codigo de Etica sera resuelta por el Comité de Etica, el cual sera el
encargado de censurar o eximir a los miembros acusados de violar dicho Caédigo.

42.2.El Comité de Etica estara integrado por la o el presidente (a), quien presidira este Comité, el miembro del
Comité Director de més antiguo registro; el (la) secretario (a) y dos miembros (as) designados (as) en la
Asamblea General. Estos tres ultimos deberan pertenecer a diferentes instituciones u organizaciones. Las
decisiones del comité se adoptaran por mayoria simple de sus miembros y seran apelables ante la Asamblea
General y posteriormente ante los tribunales ordinarios cuando el caso exceda las potestades de la RedCyTec.

42.3.Un (a) miembro de la RedCyTec podra ser llevado ante el Comité de Etica por haber cometido infracciones al
presente Estatuto, al Codigo de Etica o por cualquiera de las siguientes causales:

42.3.1. Ofender de palabra o de hecho el buen nombre y prestigio de la RedCyTec o de sus miembros, ya
sea por via de una descalificacién personal o por otro medio que involucre un descrédito
profesional o gremial injustificados.

42.3.2. Plagiar el trabajo profesional de sus colegas o de divulgadores cientificos, lo cual incluye omitir los
créditos profesionales al transcribir textos o material grafico realizado por terceros, salvo que ellos
asi lo hayan autorizado en forma expresa.

42.3.3. Obtener becas, aportaciones econémicas directas o beneficios de cualquier tipo al amparo del
nombre de RedCyTec, sin haber informado o consultado previamente al Comité Director de la Red.

42.4. El procedimiento para someter a una o un miembro de la RedCyTec al Comité de Etica es el siguiente:
42.4.1. Se interpone una queja formal por escrito y debidamente firmada, por el propio Comité de Etica
actuando de oficio, o bien por al menos dos miembros contra otro miembro, especificando las

infracciones.

42.4.2. El miembro objeto de queja sera requerido por el Comité de Etica para una reunién en la que
deberan estar presentes todos sus miembros.

42.4.3. Una semana antes de dicha reunion se le hara llegar al miembro imputado una copia escrita de la
queja, sin citar al a los demandantes.

42.4.4. En la reunion se le dara la oportunidad al miembro inculpado de hacer los descargos de las
acusaciones y aportar las pruebas.

42.45. EIl Comité de Etica tiene la potestad de recomendar, exonerar, amonestar, suspender o expulsar
al miembro procesado.
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42.4.6. Se redactara, para tal efecto, una resolucién con los razonamientos que hayan determinado la
decision, de la que se daréa cuenta a la Asamblea General Ordinaria.

42.4.7. Si el socio encausado es sancionado, puede mostrar su desacuerdo con la resolucion del Comité
de Etica y elevar el asunto a la Asamblea General.

42.4.8. La Asamblea General escuchara su testimonio defensivo y argumentos, el Comité de Etica
ostentara los suyos y anulard o confirmara las sanciones.

42.5. El Comité de Etica podra decidir si sanciona publica o privadamente, o bien si expulsa de la RedCyTec al
miembro (a) sentenciado (a).

42.6. Las sanciones dependeran de la gravedad del caso tomando en cuenta que las infracciones pueden ser
calificadas como leves, graves o gravisimas, segln sus causales y repercusiones.

42.7.De acuerdo a la calificacion de la infraccion como leve, grave o gravisima, se aplicara respectivamente una de
las siguientes sanciones:

42.7.1. Amonestacion por escrito.

42.7.2. Suspension temporal de la Red.

42.7.3. Revocatoria de su membresia, con aviso a los organismos pertinentes.

San José, Costa Rica. Aprobado en la | Asamblea General de la Red de Comunicacion de la Ciencia, la Tecnologia y
la Innovacion (RedCyTec) realizada en la Vicerrectoria de Investigacion de la Universidad de Costa Rica el lunes 21
de noviembre del 2011 a las 11:30 horas.
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